Pieczęć szkoły                                                                                .................................., dnia ...........................                                                   

ZAŚWIADCZENIE 

o stażu pracy(
Dyrekcja Szkoły (nazwa szkoły)....................................................................................................................... na podstawie dokumentów zawartych w teczce akt osobowych stwierdza, że przebieg pracy zawodowej w ostatnich sześciu latach pracy, Pani(a).........................................................................  z domu (nazwisko panieńskie)............................................................. urodzonej(go)(data)...........................  w (miejscowość)................................................ jest zgodny z niżej podanym

	lp.
	miejsce pracy
	od......... do.........**
	nauczany przedmiot

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Uwaga: w przypadku szkoły niepublicznej należy podać datę i numer rejestru oraz organ nadający uprawnienia szkole niepublicznej oraz staż pracy w palcówkach niepublicznych:

1.organ nadający uprawnienia ......................................................................................................

2. data rejestru ..............................................................................................................................

3. nr rejestru .................................................................................................................................

4. liczba lat pracy pedagogicznej w szkole niepublicznej ...........................................................

Podpis i pieczęć dyrektora szkoły                                                                                                                          lub osoby upoważnionej

( Formularz przeznaczony dla osób dokonujących aktualizacji danych.


** Przy zatrudnieniu  na umowę na czas nieokreślony należy użyć sformułowania np.:  nadal, do chwili obecnej, na czas nieokreślony itd.





