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Opis egzaminu eksternistycznego z podstaw

przedsiebiorczosci z zakresu 4-letniego liceum
ogolnoksztatcagcego

WSTEP

Podstawy przedsiebiorczosci to jeden z jedenastu przedmiotéw obowigzkowych na egzaminie
eksternistycznym z zakresu 4-letniego liceum ogoélnoksztatcgcego.

Egzamin eksternistyczny z podstaw przedsiebiorczosci z zakresu liceum ogolnoksztatcgcego
sprawdza, w jakim stopniu zdajgcy spetnia wymagania okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty ponadpodstawowe;j?.

Informator prezentuje przyktadowy arkusz egzaminacyjny wraz z zasadami oceniania. Stanowi
przy tym jedynie ogdlng, kierunkowg pomoc w planowaniu procesu samoksztatcenia. Zadania
w Informatorze nie ilustrujg bowiem wszystkich wymagan =z zakresu podstaw
przedsiebiorczosci okreslonych w podstawie programowej, nie wyczerpujg rowniez wszystkich
typow zadan, ktére mogg pojawi¢ sie w arkuszu egzaminacyjnym. Tylko realizacja wszystkich
wymagan z podstawy programowej, zarowno ogolnych, jak i szczegétowych, moze zapewnié
wiasciwe przygotowanie zdajgcego do egzaminu eksternistycznego.

Na egzaminie eksternistycznym obowigzujg wymagania w zakresie podstawowym.

ZADANIA NA EGZAMINIE

W arkuszu egzaminacyjnym znajdg sie zarowno zadania zamkniete, jak i otwarte.

Zadania zamkniete to takie, w ktérych zdajagcy wybiera odpowiedz sposrod podanych. Moga
to by¢:

e zadania wyboru wielokrotnego

e zadania typu prawda — fatsz

e zadania na dobieranie.

Zadania otwarte to takie, w ktorych zdajgcy samodzielnie formutuje krétkg lub diuzszg
odpowiedz. Wsrdd zadan otwartych w arkuszu znajda sie:
e zadania z luka, wymagajgce uzupetnienia zdania bgdz krétkiego tekstu jednym lub
kilkoma wyrazami
e zadania krotkiej odpowiedzi, wymagajgce stworzenia krétkiego tekstu (od jednego do
kilku zdan).

W zadaniach egzaminacyjnych szczegdlny nacisk zostanie potozony na sprawdzenie
umiejetnosci samodzielnego definiowania, krytycznej analizy informacji uzyskanych z réznych
zrédet i préby wyciggania wnioskéw oraz przedstawiania argumentéw uzasadniajgcych wiasne
stanowisko w odniesieniu do proceséw spoteczno-ekonomicznych.

! Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogélnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej szkoty 1l stopnia (Dz.U. z 2018 r.
poz. 467, z pézn. zm.).


https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_EKSTERNISTYCZNY/Liceum/podstawa_programowa/podstawy-przedsiorczości.pdf
https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_EKSTERNISTYCZNY/Liceum/podstawa_programowa/podstawy-przedsiorczości.pdf
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Wszystkie zadania egzaminacyjne bedg sprawdzaty poziom opanowania umiejetnosci
opisanych w nastepujgcych wymaganiach ogélnych w podstawie programowej ksztatcenia
0golnego dla liceum ogodlnoksztatcgcego:

I. Wiedza.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy w praktyce.

Ill. Ksztattowanie postaw.

OPIS ARKUSZA EGZAMINACYJNEGO

Egzamin eksternistyczny z podstaw przedsiebiorczo$ci z zakresu liceum ogdlnoksztatcgcego
trwa 120 minut?.

Zadania zawarte w arkuszu egzaminacyjnym bedg odwotywa¢ sie do réznych tresci, zostang
zroznicowane pod wzgledem sprawdzanych umiejetnosci, atakze poziomu trudnosci
i sposobu udzielania odpowiedzi. Mogg wystepowa¢ pojedynczo Ilub w wigzkach
tematycznych. Bedg odwotywac sie do réznorodnej tematyki, a takze do zréznicowanych
materiatow zrodtowych, np. tekstow normatywnych (np. zZrédet prawa powszechnie
obowigzujgcego w Polsce), tekstow uzytkowych (np. ogtoszen, listéw motywacyjnych, CV),
tekstow narracyjnych (np. opracowan popularnonaukowych, tekstow publicystycznych),
dokumentéw  biznesowych i prawnych (np. formularzy, biznesplanéw), zZrodet
encyklopedycznych  (np.  encyklopedii, almanachéw), zrédet leksykograficznych
(np. stownikéw, leksykonow), zrodet ikonicznych (np. schematow, fotografii, plakatow,
rysunkow), zrédet kartograficznych, (np. map, szkicéw sytuacyjnych), zrodet statystycznych
(np. tabel, wykreséw, diagraméw), stron internetowych.

Liczbe zadan oraz liczbe punktéw mozliwych do uzyskania za poszczegdlne rodzaje zadan
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj zadan

Liczba zadan

taczna liczba

Udzial w wyniku

punktow sumarycznym
zamkniete 12-16 ok. 16 ok. 40%
otwarte 12-14 ok. 24 ok. 60%
RAZEM 24-30 40 100%

2 Czas trwania egzaminu moze zosta¢ wydtuzony w przypadku zdajgcych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w tym niepetnosprawnych. Szczegoly sg okreslane w Komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
w sprawie szczegdtowych sposobow dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu eksternistycznego
dla danej sesji egzaminacyjnej.
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ZASADY OCENIANIA

Zadania zamkniete i zadania otwarte z luka

Zadania zamkniete i zadania otwarte z lukg sg oceniane — w zaleznosci od maksymalnej liczby
punktéw, jakg mozna uzyska¢ za rozwigzanie danego zadania — zgodnie z ponizszymi
zasadami:

1 pkt — odpowiedz poprawna.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

ALBO
2 pkt — odpowiedz catkowicie poprawna.

1 pkt — odpowiedz czesciowo poprawna albo odpowiedz niepetna.
0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Zadania otwarte krétkiej odpowiedzi

Za poprawne rozwigzanie zadania otwartego bedzie mozna otrzymaé maksymalnie 1 lub 2
punkty. Za kazde poprawne rozwigzanie inne niz opisane w zasadach oceniania mozna
przyzna¢ maksymalng liczbe punktéw, o ile rozwigzanie jest merytorycznie poprawne, zgodne
Z poleceniem i warunkami zadania.

MATERIALY | PRZYBORY POMOCNICZE NA EGZAMINIE Z PODSTAW
PRZEDSIEBIORCZOSCI

Na egzaminie eksternistycznym z podstaw przedsiebiorczosci z zakresu 4-lethiego liceum
ogolnoksztatcgcego zdajacy moze postugiwacé sie linijkg i kalkulatorem prostym.

Szczegotowe informacje dotyczgce materiatéw i przyboréw pomocniczych, z ktérych moga
korzysta¢ zdajgcy na eksternistycznym z podstaw przedsiebiorczosci (w tym osoby, ktérym
dostosowano warunki przeprowadzenia egzaminu), bedg ogtaszane w komunikacie dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
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2 Przyktadowy arkusz egzaminacyjny z zasadami oceniania

rozwigzan zadan

W Informatorze zamieszczono Przyktadowy arkusz egzaminacyjny oraz Zasady oceniania
rozwigzan zadan. Przy kazdym zadaniu w arkuszu podano liczbe punktow mozliwych do
uzyskania za jego rozwigzanie (po numerze zadania). W Zasadach oceniania rozwigzan
zadan dla kazdego zadania podano:

e najwazniejsze wymagania ogolne i szczegotowe, ktére sg sprawdzane w danym zadaniu

e zasady oceniania

e poprawne rozwigzanie kazdego zadania zamknietego oraz przyktadowe rozwigzanie
kazdego zadania otwartego.
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CENTRALNA
KOMISJA
EGZAMINACYJNA

Arkusz zawiera informacje prawnie chronione do momentu rozpoczecia egzaminu.

PESEL (wypetnia zdajgcy)

LPPP-100-23XX

EGZAMIN EKSTERNISTYCZNY
Z PODSTAW PRZEDSIEBIORCZOSCI

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

DaTa: [dzien miesigc rok]
Cczas prAcY: 120 minut
LICZBA PUNKTOW DO UZYskaNIA: 40

Instrukcja dla zdajacego

1.

»

© NG

10.

Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 19 stron (zadania 1-29). Ewentualny brak
zgtos przewodniczgcemu zespotu nadzorujgcego egzamin.

Zapoznaj sie uwaznie ze zrodtami, a nastepnie wykonaj zadania umieszczone pod nimi.
Odpowiadaj tylko wtasnymi stowami — chyba ze w zadaniu polecono inaczej. Udzielaj
tylu odpowiedzi, o ile Cie poproszono.

Rozwigzania i odpowiedzi zapisz w miejscu na to przeznaczonym przy kazdym zadaniu.
W rozwigzaniach zadan rachunkowych przedstaw tok rozumowania prowadzacy do
ostatecznego wyniku.

Pisz czytelnie. Uzywaj dtugopisu/piodra tylko z czarnym tuszem/atramentem.

Nie uzywaj korektora, a btedne zapisy wyraznie przekresl.

Podczas rozwigzywania zadan mozesz korzystac z linijki i kalkulatora prostego.
Pamietaj, ze zapisy w brudnopisie nie bedg oceniane.

Na tej stronie i na karcie punktowania wpisz swoj numer PESEL. Na karcie punktowania
zamaluj M pola odpowiadajgce cyfrom numeru PESEL. Btedne zaznaczenie otocz
kétkiem @ i zaznacz wtasciwe. Nie wpisuj zadnych znakéw w czesci przeznaczonej
dla egzaminatora.

Pamietaj, ze w razie stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzania zadan
egzaminacyjnych lub zakitdcenia prawidtowego przebiegu egzaminu w sposéb, ktory
utrudnia prace pozostatym osobom zdajgcym, przewodniczgcy zespotu nadzorujgcego
egzamin przerywa i uniewaznia egzamin.

Zyczymy powodzenia!

Uktad graficzny
© CKE 2020
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Opis $ciezki zawodowej

Pani Anna przed dziesiecioma laty ukonczyta technikum w zawodzie ,technik handlowiec”
i rozpoczetfa prace w sklepie. Dwa lata temu zmienita prace i zatrudnita sie¢ w duzej hurtowni.
W konsekwentny i wytrwaty sposéb wykonywata powierzone prace. Proponowata nowatorskie
rozwigzania, do czego wykorzystywata zdobytg wiedze i doswiadczenie. Wykazala sie
umiejetnoscig wspotpracy z innymi pracownikami hurtowni. Szef docenit jej zaangazowanie,
doswiadczenie oraz to, ze szybko sie uczy i ma dobry kontakt z innymi pracownikami.
Zaproponowat jej awans. Warunkiem awansu bylo rozpoczecie studidw na kierunku
Jogistyka”. Pani Anna potraktowala studia jako szanse na uzupetnienie wiedzy, zdobycie
nowych doswiadczen i poznanie nowych ludzi.

1.1. Na podstawie tekstu podaj dwie cechy osoby przedsiebiorczej, ktérymi
charakteryzuje sie pani Anna.

1.2. Rozstrzygnij, czy na podstawie informacji przedstawionych w tekscie sytuacja pani
Anny na rynku pracy po przyjeciu propozycji szefa firmy sie poprawita. Odpowiedz
uzasadnij, podajac dwa argumenty.

ROZSIIZYGNIGCIE — ..o

Uzasadnienie —

Strona 2z 19
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Zadanie 2. (0-2)

Ktére z wymienionych cech (oznaczonych A-F) sa charakterystyczne dla gospodarki
nakazowo-rozdzielczej, a ktére — dla gospodarki rynkowej? W kazdym wierszu tabeli
zaznacz wlasciwe litery.

A. Dominuje wtasnos¢ prywatna $rodkéw produkciji.
B. Ceny poszczegodlnych towardw i ustug sg ustalane przez rzad.
C. Istnieje prawo do swobodnego tworzenia przez obywateli przedsiebiorstw.

D. Wszystkie przedsiebiorstwa wytwarzajg to, co rzad wuzna za najkorzystniejsze
dla spoteczenstwa.

E. Przedsiebiorstwa nie konkurujg ze soba.
F. Przedsigbiorcy podejmujg decyzje o profilu produkcji, jej wielkosci i inwestycjach.

1. | Gospodarka nakazowo-rozdzielcza. A B C D E F

2. | Gospodarka rynkowa. A B C D E F

Zadanie 3. (0-2)

Sformutuj dwa argumenty do tezy: gospodarka rynkowa stwarza korzystniejsze warunki
dla rozwoju przedsiebiorstwa niz gospodarka nakazowo-rozdzielcza.

Strona 3z 19
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Zadanie 4. (0-1)

llustracja. Bony zaopatrzeniowe z lat 1982-1988
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https://pl.wikipedia.org
Dokoncz zdanie. Zaznacz wtasciwa odpowiedz sposréd podanych.

Rozdzielnictwo towaréw za pomocg bonéw zaopatrzeniowych przedstawionych na ilustracji
nazywamy

A. reglamentacja.
B. restrukturyzacja.
C. resocjalizacja.
D. reasumpcja.

Zadanie 5. (0-1)

Opis wybranego rynku

Mozliwosci wejscia na rynek sg otwarte dla wielu podmiotéw gospodarczych. Udziat kazdego
sprzedawcy w catkowitej podazy oraz udziat kazdego kupujgcego w catkowitym popycie jest
stosunkowo niewielki. Zaden pojedynczy kupujgcy ani zaden pojedynczy sprzedajgcy nie majg
znaczacego wptywu na cene produktow. Cena rynkowa jest wypadkowg oferty wszystkich
sprzedawcow i zapotrzebowania wszystkich nabywcéw na dany produkt.

Ktérego z wymienionych typéw struktur rynkowych dotyczy przedstawiony opis?
Zaznacz wtasciwa odpowiedz sposréd podanych.

A. Monopolu.

B. Oligopolu.

C. Konkurencji monopolistycznej.
D. Konkurencji doskonatej.

Strona 4z 19
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Zadanie 6. (0-1)

Jedna z faz cyklu koniunkturalnego charakteryzuje sie spadkiem produkcji, poziomu inwestycji
i popytu konsumpcyjnego.

Dokoncz zdanie. Zaznacz wtasciwa odpowiedz sposréd podanych.
Przedstawiony opis dotyczy fazy

A. recesji.

B. depresiji.
C. rozkwitu.
D. ozywienia.

Zadanie 7. (0-1)

Ocen prawdziwosé¢ podanych informacji dotyczacych polityki budzetowej panstwa.
Zaznacz P, jesli informacja jest prawdziwa, albo F — jesli jest fatszywa.

1 Podatek PIT jest gtéwnym Zrédtem dochoddw budzetu panstwa P E
" | wPolsce.
Sytuacja, w ktérej dochody budzetu panstwa sg mniejsze od jego
2. . . . . : P | F
wydatkow, oznacza, ze wystepuje deficyt budzetowy.

Strona5z 19
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Tekst 1. Fragment ustawy o prawach konsumenta

Art. 2. Okreslenia uzyte w ustawie oznaczaja:
1) umowa zawarta na odleglos¢ — umowe zawartg z konsumentem w ramach
zorganizowanego systemu zawierania umow na odlegto$é, bez jednoczesnej fizycznej
obecnosci stron, z wytgcznym wykorzystaniem jednego lub wiekszej liczby $Srodkéw
porozumiewania sie na odlegto$¢ do chwili zawarcia umowy witgcznie [...].
Art. 12. 1. Najpézniej w chwili wyrazenia przez konsumenta woli zwigzania sie umowg na
odlegto$¢ lub poza lokalem przedsiebiorstwa przedsiebiorca ma obowigzek poinformowaé
konsumenta w sposéb jasny i zrozumiaty o: [...]
9) sposobie i terminie wykonania prawa odstgpienia od umowy na podstawie art. 27 [...].
Art. 27. Konsument, ktory zawart umowe na odlegtosc lub poza lokalem przedsiebiorstwa,
moze w terminie 14 dni odstgpi¢ od niej bez podawania przyczyny i bez ponoszenia kosztéw
[...].
Art. 28. Bieg terminu do odstgpienia od umowy rozpoczyna sie:
1) dla umowy, w wykonaniu ktérej przedsiebiorca wydaje rzecz, bedgc zobowigzany do
przeniesienia jej wiasnosci — od objecia rzeczy w posiadanie przez konsumenta [...];
2) dla pozostatych uméw — od dnia zawarcia umowy.

Dz.U. 2014 poz. 827 z pézn. zm. (stan prawny na 9.06.2021 r.).

Tekst 2. Opis sytuacji

Pan Jan zakupit 6 maja w sklepie internetowym buty sportowe, ktore otrzymat za
posrednictwem kuriera 10 maja. Po odpakowaniu i obejrzeniu towaru podjgt decyzje
0 odstgpieniu od umowy.

Dokoncz zdanie. Zaznacz wtasciwa odpowiedz sposréd podanych.

Zgodnie z zamieszczonymi przepisami prawa (tekst 1.) i opisang sytuacjg (tekst 2.) pan Jan
moze poinformowac sprzedawce o odstgpieniu od umowy najpdzniej

A. 17 maja.
B. 20 maja.
C. 24 maja.
D. 5 czerwca.

Strona 6z 19
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Zadanie 9. (0-1)

Fragment hasta encyklopedycznego

Bank utworzony 15 | 1945, z siedzibg w Warszawie. [...] Byt instytucjg podporzgdkowang
rzgdowi, a scislej Ministrowi Finansow. [...] Rzeczywisty przetom w polskiej bankowosci
nastgpit w 1989. Zgodnie z nowg ustawg [...] z 1989, bank centralny zaczat petni¢ wiasciwe
dla stosunkéw rynkowych funkcje banku panstwa, banku emisyjnego oraz banku bankdéw,
a takze nadzoru bankowego. [...] Organami banku sg: Prezes, Rada Polityki Pienieznej
i Zarzad.

https://encyklopedia.pwn.pl/

Wyjasnij na czym polega dziatalno$é emisyjna banku opisanego w tekscie.

Zadanie 10. (0-1)

W ktérym szeregu przedstawiono prawidiowy schemat ewolucji pienigdza na
przestrzeni wiekow? Zaznacz wiasciwg odpowiedz sposréd podanych.

A. barter — pienigdz plastikowy — pienigdz papierowy — pienigdz towarowy — pienigdz
kruszcowy — pienigdz elektroniczny

B. barter — pienigdz kruszcowy — pienigdz papierowy — pienigdz towarowy — pienigdz
plastikowy — pienigdz elektroniczny

C. barter — pienigdz towarowy — pienigdz kruszcowy — pienigdz papierowy — pienigdz
plastikowy — pienigdz elektroniczny

D. barter — pienigdz kruszcowy — pienigdz plastikowy — pienigdz papierowy — pienigdz
towarowy — pienigdz elektroniczny

Strona 7 z 19



16 Informator o egzaminie eksternistycznym z podstaw przedsigebiorczo$ci z zakresu 4-letniego liceum
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Zadanie 11. (0-2)

Zakupy na kredyt

Pani Anna ma do dyspozycji 15 tys. zt i chce kupi¢ nowy samochdd, ktéry kosztuje 35 tys. zi.
Czes¢ tej kwoty moze pokry¢ ze swoich oszczednos$ci, a na reszte chce zaciggng¢ roczny
kredyt konsumpcyjny. Wielko$¢ miesiecznej raty nie moze jednak przekracza¢ kwoty 2 tys. zi.

W dwéch konkurencyjnych salonach samochodowych otrzymata oferty przedstawione
w tabeli.

Salon Kwota K.WOta whiadu wiasneg!o Oprocentowanie | Liczba
niezbedna do uzyskania
samochodowy | kredytu kredytu rat
kredytu
Auto-Salon 22 000 zt 13 000 zt 13% 12
Carsal 20 000 zt 15 000 zt 15% 12

Na podstawie danych w tabeli oblicz, ktéry salon zaproponowat korzystniejszg oferte.

Podaj kwote miesiecznej raty wynikajacej z kredytu udzielanego przez ten salon. Zapisz
obliczenia i uzupetnij zdania.

Miejsce na obliczenia:

Korzystniejszg ofertg jest oferta salonu, ktdry nazywa Si€ ...........ccccvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienns

Kwota miesiecznej raty kredytu udzielanego przez ten salon WYNoSi ........cccccccovvvciivieeeeeennnnnns
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Zadanie 12. (0-1)

Fragment artykutu prasowego

Prywatny i dobrowolny system dtugoterminowego oszczedzania. Oszczednosci budowane sg
wspdlnie przez pracownikow, pracodawcéw oraz panstwo. Pracodawca, w porozumieniu
Z zaktadowg organizacjg zwigzkowg dziatajgcg u niego (a w razie jej braku — z reprezentacja
0so6b zatrudnionych wytoniong w trybie u niego przyjetym), wybierze instytucje finansowa,
ktéra utworzy prywatne rachunki dla pracownikédw. Rachunki bedg zasilane wpfatami
pracownika i pracodawcy oraz wptatg powitalng i doptatami rocznymi od panstwa. Wplaty
pracownika oraz pracodawcy bedg naliczane procentowo od wysokosci wynagrodzenia.
Panstwo z kolei bedzie przekazywaé ustalone kwoty (po spetnieniu odpowiednich warunkow)
— niezalezne od dochodéw pracownika. Srodki gromadzone na rachunkach bedg lokowane
w fundusze z uwzglednieniem wieku danego uczestnika — tzw. fundusze zdefiniowanej daty.

Na podstawie: www.[...].pl/dla-pracownika.htmi#FAQ

Rozstrzygnij, czy opisany sposéb zabezpieczenia emerytalnego to Pracowniczy Plan
Kapitatowy (PPK), czy — ubezpieczenie emerytalne (ZUS). W uzasadnieniu odwotlaj sie
do jednego przyktadu podanego w tekscie.

Zadanie 13. (0-1)

Ocen prawdziwosé podanych informacji dotyczacych rodzajéw podatkéw. Zaznacz P,
jesli informacja jest prawdziwa, albo F - jesli jest falszywa.

1. | Podatek VAT zaliczamy do kategorii podatkéw posrednich. P F

Podatek dochodowy od oséb fizycznych (PIT) ma w Polsce charakter
liniowy.
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Zadanie 14. (0-1)

Tabela. Wielko$¢ stopy bezrobocia w Polsce w latach 2013-2019

Rok /

. | Il 1 v \% Vi Vil Vi IX X Xl Xl
miesiac

2013 | 14,2 | 14,4 | 14,3 | 14,0 | 136 | 132 |131 |13,0 |130 |130 |132 |134

2014 |139 |139 |135 |13,0 |125 |120 |118 |11,7 |115 |113 |114 |114

2015 |119 |119 |115 |111 |10,7 |10,2 | 10,0 9,9 9,7 9,6 9,6 9,7

2016 | 10,2 | 10,2 9,9 9,4 9,1 8,7 8,5 8,4 8,3 8,2 8,2 8,2

2017 8,5 8,4 8,0 7,6 7,3 7,0 7,0 7,0 6,8 6,6 6,5 6,6

2018 6,8 6,8 6,6 6,3 6,1 5,8 5,8 5,8 57 5,7 5,7 5,8

2019 6,1 6,1 59 5,6 54 5,3 52 52 51 50 51 5,2

https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/stopa-bezrobocia-rejestrowanego-
w-latach-1990-2020,4,1.html

Rozstrzygnij, czy sytuacja na rynku pracy na przestrzeni lat 2013-2019 sie poprawita
czy pogorszyla. Odpowiedz uzasadnij, odwolujac sie do danych zawartych w tabeli.

Zadanie 15. (0-1)

Dokoncz zdanie. Zaznacz witasciwag odpowiedz sposréd podanych.
Na rynku pracy wystepuje zjawisko bezrobocia, gdy

A. popyt na prace jest wiekszy niz podaz pracy.

B. popyt na towary wzrasta.

C. popyt na prace jest mniejszy niz podaz pracy.
D. popyt na prace rosnie szybciej niz podaz pracy.
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Tekst 1. Opis doswiadczen zawodowych i kompetencji pracownika

Pan Jan ukonczyt technikum handlowe. Obecnie studiuje zaocznie na trzecim roku logistyke.
Przez pét roku pracowat na pot etatu w sklepie sportowym, a przez péttora roku —w magazynie
z artykutami spozywczymi. Jest osobg komunikatywng i otwartg. Ma prawo jazdy kategorii B.

Tekst 2. Oferta pracy

Jestesmy firmg z ponaddziesiecioletnig tradycjg na rynku. W zwigzku z dynamicznym

rozwojem oraz poszerzeniem oferty asortymentowej poszukujemy dobrze zorganizowanych

i samodzielnych kandydatéw na stanowisko magazyniera.

ZAKRES ZADAN:

* przyjmowanie zapasow do magazynu, sprawdzenie, czy rodzaj, ilos¢ i jakos¢ sg zgodne
z dowodem nadania otrzymanym od dostawcy,

* przechowywanie zapasow, decydowanie o ich rozmieszczeniu w magazynie,

* przestrzeganie terminéw skfadowania,

» wydawanie zapasow odbiorcom,

» prowadzenie dokumentacji magazynowe;j.

WYMAGANIA:

A. wyksztatcenie m.in. Srednie (mile widziane wyksztatcenie kierunkowe);

B. umiejetno$¢ obstugi pakietdow biurowych;

C. doswiadczenie w sprzedazy, marketingu, logistyce i spedycj;

D. prawo jazdy kategorii B.

Ocen, czy zgodnie z zamieszczong ofertg pan Jan jest wlasciwym kandydatem na
stanowisko magazyniera. Odpowiedz uzasadnij.
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Zadanie 17. (0-2)

Opis doswiadczen zawodowych pracownika

Pan Roman ukonczyt szkote branzowg w zawodzie ,murarz-tynkarz”. Podczas przygotowania
zawodowego w czasie nauki oraz po ukonczeniu szkoty pracowat na kilku budowach.
W ostatnim roku rozpoczagt prace w przedsiebiorstwie montujgcym systemy fotowoltaiczne
w domach jednorodzinnych.

Podaj przyktad dziatania, ktéore moze podja¢ pan Roman, aby — zgodnie z ideg uczenia
sie przez cale zycie — zwiekszy¢ swojg atrakcyjno$é na rynku pracy. Przedstaw
propozycje dalszego rozwoju kariery zawodowej mezczyzny po zrealizowaniu
podjetego dzialania.

Przykiad dzialania: ...

Zadanie 18. (0-2)

Opis sytuacji komunikacyjnej

Wybierasz sie na rozmowe kwalifikacyjng w sprawie pracy. Dobrze wiesz, ze wazne jest
pierwsze wrazenie, jakie zrobisz na pracodawcy, i wilasciwa postawa ciata. Na jednym
z ponizszych rysunkéw zaprezentowano postawy ciata oznaczajgce otwartos¢ partneréw na
kontakt, brak dominacji i wzajemne zainteresowanie.

llustracje. Przyktady komunikacji miedzyludzkiej
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https://sites.google.com/site/preparelogically/body-langua/pointing-gestures
18.1. Dokoncz zdanie. Zaznacz wiasciwg odpowiedz sposréd podanych.

Postawy ciata opisane w tekscie zaprezentowano na rysunku oznaczonym numerem

Cow»
AN e

18.2. Podaj jeden argument uzasadniajgcy wybor ilustracji, na ktérej przedstawiono
wilasciwg postawe ciala w czasie rozmowy kwalifikacyjnej.

Zadanie 19. (0-1)

Ponizej przedstawiono wybrane prawa przystugujgce osobie zatrudnionej.

Gwarancja minimalnego wynagrodzenia za prace.

Coroczne, ptatne urlopy wypoczynkowe.

Prawo do urlopéw: macierzynskiego/ojcowskiego, wychowawczego, rodzicielskiego.
Urlopy okolicznosciowe.

Dokoncz zdanie. Zaznacz wtasciwa odpowiedz sposréd podanych.
Osobie zatrudnionej gwarantuje wszystkie wymienione powyzej prawa
A. umowa o prace.

B. umowa o dziefo.

C. umowa zlecenia.
D. umowa agencyjna.
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Zadanie 20. (0-1)

Informacja o wysokosci zarobkéw i potrgcen wynagrodzenia pana Jana zatrudnionego
na umowie O prace.

Miesieczne wynagrodzenie brutto 3200,00 zt
Zaliczka pobrana na podatek dochodowy 213,00 zt
Ubezpieczenie emerytalne (pracownik) 312,32 zt
Ubezpieczenie rentowe (pracownik) 48,00 zt
Ubezpieczenie chorobowe (pracownik) 78,40 zt
Ubezpieczenie zdrowotne do zaptacenia 248,52 zt

Dokoncz zdanie. Zaznacz wtasciwa odpowiedz sposréd podanych.
Wysokos$¢ potrgceh obowigzkowych ptaconych do ZUS od wynagrodzenia pana Jana wynosi

A. 213,00 zt.
B. 438,72 zt.
C. 461,52 zt.
D. 687,24 zt.

Miejsce na obliczenia:

Zadanie 21. (0-1)

Wyjasnij, dlaczego wszyscy pracujacy zobowigzani sg do odprowadzania sktadek do
systemu emerytalnego.
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Zadanie 22. (0-1)

Napisz, w jaki spos6b pracownik moze reagowaé¢ na mobbing w miejscu pracy, gdy
mobberem (przesladujacym) jest jego bezposredni przetozony.

Zadanie 23. (0-2)

Ktére cechy sg charakterystyczne dla startupéw? Zaznacz wszystkie wilasciwe
odpowiedzi sposréd podanych.

Przedsiewzigcie nie daje gwarancji sukcesu i powodzenia finansowego.

Oferta przedsiebiorstwa jest zmodyfikowang wersjg juz istniejacego produktu, nie
odpowiada na nowg potrzebe klientow.

C. Efektem dziatania przedsiebiorstwa jest produkt zaspokajajgcy nowag potrzebe
np. spoteczng badz techniczna.

Przedsiewziecie cechuje sie zmienno$cig i elastycznoscia.

Przedsiewziecie opiera sie na innowac;ji.

Celem przedsiebiorstwa jest stabilny rozwdj, a nie — osiggniecie szybkich zyskow.

© >

nmo

Zadanie 24. (0-2)

Sformutuj trzy powody, dla ktérych warto sporzadza¢ biznesplan przed decyzjg
o podjeciu dziatalnosci gospodarczej.
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Zadanie 25. (0-2)

Opis doswiadczen zawodowych pracownika

Pan Tomasz jest zapalonym rowerzystg. Juz w wieku 10 lat sam naprawiat swoj rower. Teraz
zajmuje sie tym profesjonalnie. W matej miejscowosci, niedaleko duzego miasta, zatozyt
serwis rowerowy. Jest to miejscowos¢ wypoczynkowa. Wiele oséb, ktére pracujg w miescie,
mieszka tu na state lub ma domek letniskowy. Niedawno zbudowano tu sciezki rowerowe.
Punkt serwisowy pana Tomasza jest otwarty przez caty tydzien, od wiosny do jesieni. Pan
Tomasz, jako osoba majgca wieloletnie doswiadczenie, oferuje klientom nie tylko serwis, lecz
takze doradztwo przy zakupie nowych rowerow.

Na podstawie przedstawionego opisu sformutuj trzy mocne strony kariery zawodowej
pana Tomasza.

Zadanie 26. (0-1)

Dokoncz zdanie. Zaznacz wtasciwag odpowiedz sposréd podanych.

Aby zarejestrowac jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza, nalezy wypetni¢ wniosek
A. EUZ

B. CEIDG-1

C. NIP-7
D. RG-1
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Zadanie 27. (0-2)

Przychody i koszty przedsiebiorstwa Oskar w pierwszej potowie 2020 roku

MIESIAC styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec
przychody 76 000 zt 65 000 zt 88 000 z 60 000 zt 106 000 zt 73 000 z
koszty 75 000 zt 75 000 zt 75 000 zt 75 000 zt 75 000 zt 75 000 zt

Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli oblicz wynik finansowy brutto
przedsiebiorstwa Oskar w drugim kwartale 2020 roku. Oblicz wysokos¢ planowanych
przychodoéw i kosztéw. Ustal, czy dziatalnosé przedsigbiorstwa Oskar przyniesie zysk
czy strate. Podaj wysokos$é straty lub zysku. Zapisz obliczenia, a wyniki wpisz
W wyznaczone miejsce.

Wartos¢ tgcznych przyChOdOW: ........ouiiiiiiiii e

WartoS¢ 1gcznych KOSZIOW: ..o

ZySK [ strata 0 WartOSCi: .....oueeiiieiei i

Miejsce na obliczenia:

Strona 17 z 19




26 Informator o egzaminie eksternistycznym z podstaw przedsiebiorczosci z zakresu 4-letniego liceum
ogdlnoksztatcgcego od sesji jesiennej w 2023 r.

Zadanie 28. (0-1)

Tabela. Produkt krajowy brutto (fgcznie z ,,szarg gospodarka”) w latach 2008-2011

Wyszczeadinienie 2008 | 2009 | 2010 2011
y 9 w wartosciach absolutnych (w min z})
Produkt krajowy brutto
. ” 1 275508 1 344 505 1416 585 1528 127
(tacznie z ,szarg gospodarkg”)
w %
Produkt krajowy brutto 1 5 g 100,00 100,00 100,00
(tacznie z ,szarg gospodarka”)
W tym ,szara gospodarka” 11,8 13,1 12,8 12,6
— w jednostkach
zarejestrowanych 8,3 9,6 9,5 9,4
— z tytutu wykonywanej pracy 3,5 3,5 3,3 3,2

Rachunki narodowe wedtug sektoréw i podsektorow instytucjonalnych 2008—-2011, Gtéwny Urzad Statystyczny,
Warszawa, lipiec 2013.

Dokoncz zdanie. Zaznacz wtasciwag odpowiedz sposréd podanych.

W roku 2010 warto$¢ produktu krajowego brutto liczonego w min zt wytworzonego przez osoby
fizyczne dziatajgce w ,szarej gospodarce” wyniosta

A. 14 165,85 zl.
B. 46 747,31 zt.
C. 134 575,58 zt.
D. 181 322,88 zt.

Zadanie 29. (0-2)

Sformutuj dwa negatywne skutki dla osoby pracujacej w ,szarej strefie” oraz jeden
negatywny skutek dla gospodarki wynikajacy z nierejestrowanej formy pracy.

Negatywne skutki dla osoby pracujgcej w ,szarej strefie”:
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BRUDNOPIS (nie podlega ocenie)
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ogdlnoksztatcgcego od sesji jesiennej w 2023 r.

ZASADY OCENIANIA ROZWIAZAN ZADAN

Uwaga: Akceptowane sg wszystkie odpowiedzi merytorycznie poprawne i spetniajgce warunki

zadania.

Zadanie 1.1. (0-1)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegétowe

I. Wiedza.

2. Rozumienie istoty przedsiebiorczosci
oraz poznanie jej roli w gospodarce i zyciu
cztowieka.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

lll. Ksztattowanie postaw.

2. Korzystanie z szans pojawiajgcych sie na
rynku, podejmowanie inicjatywy,
pomystowos$¢ oraz zdolnos¢ do
pokonywania barier wewnetrznych

i zewnetrznych.

I. Gospodarka rynkowa [...]. Zdajacy:

1) identyfikuje cechy czlowieka o postawie
przedsiebiorczej [...] oraz okresla zwigzek
zachowania sie osoby przedsiebiorczej

Z szansami, jakie stwarza gospodarka
rynkowa.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz zawierajgca dwie prawidtowe cechy.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przykladowe rozwigzania

e kreatywna

e wytrwata w realizacji zdan
e zaangazowana w prace

e odwazna w podejmowaniu dziatann zawodowych

e otwarta na zmiany

Zadanie 1.2. (0-1)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

2. Rozumienie istoty przedsigbiorczo$ci
oraz poznanie jej roli w gospodarce i zyciu
cztowieka.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

lll. Ksztattowanie postaw.

Ill. Rynek pracy: [...] kariera zawodowa

[...] formy zatrudnienia [...]. Zdajgcy:

3) rozpoznaje motywy aktywnosci
zawodowej cztlowieka oraz analizuje szanse
i mozliwosci rozwoju wtasnej kariery
zawodowej, dostrzegajac role procesu
uczenia sie przez cate zycie.
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2. Korzystanie z szans pojawiajgcych sie na
rynku, podejmowanie inicjatywy,
pomystowos¢ oraz zdolnos$¢ do
pokonywania barier wewnetrznych

i zewnetrznych.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz zawierajgca poprawne rozstrzygniecie wraz z uzasadnieniem.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie

Rozstrzygniecie: Sytuacja pani Anny sie poprawita.

Przyktadowe uzasadnienie:

e Pani Anna zdobedzie kwalifikacje na stanowisku kierowniczym, co pozwoli jej ubiegac sie

o lepiej ptatng prace.

e Pani Anna zdobedzie wyzsze wyksztatcenie, co pozwoli jej na ubieganie sie o prace

wymagajgca wyzszych kwalifikacji.

Wymagania ogolne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

1. Poznanie elementarnych poje¢ z zakresu
podstaw przedsiebiorczosci.

3. Wyjasnianie mechanizmow
funkcjonowania gospodarki rynkowej,
powigzan miedzy jej podmiotami oraz
poznanie roli panstwa w procesach
gospodarczych.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

I. Gospodarka rynkowa [...]. Zdajgcy:

4) na tle cech gospodarki nakazowo-
rozdzielczej wskazuje zalety gospodarki
opartej na mechanizmie rynkowym,
doceniajgc fundamentalne wartosci,

na jakich sie opiera (wolnos$¢ gospodarcza,
prywatna wtasnosc).

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca zaznaczenie poprawnych liter w obu wierszach tabeli.
1 pkt — odpowiedz zawierajgca zaznaczenie poprawnych liter w jednym wierszu tabeli.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie
1. BDE
2. ACF
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Zadanie 3. (0-2)

Wymagania ogélne Wymaganie szczegotowe
I. Wiedza. I. Gospodarka rynkowa [...]. Zdajacy:
1. Poznanie elementarnych poje¢ z zakresu | 4) na tle cech gospodarki nakazowo-
podstaw przedsigbiorczosci. -rozdzielczej wskazuje zalety gospodarki
3. Wyjasnianie mechanizmow opartej na mechanizmie rynkowym,
funkcjonowania gospodarki rynkowej, doceniajgc fundamentalne wartosci,
powigzan miedzy jej podmiotami oraz na jakich sie opiera (wolnos¢ gospodarcza,
poznanie roli panstwa w procesach prywatna wtasnosg).
gospodarczych.
II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy
w praktyce.
2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca dwa poprawne argumenty.

1 pkt — odpowiedz zawierajgca jeden poprawny argument.

0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przykladowe rozwigzania

o W gospodarce rynkowej konkurencja miedzy przedsiebiorstwami sprzyja stosowaniu
nowych rozwigzan technologicznych i innowacyjnosci.

e Mechanizm rynkowy przetozy sie na jak najlepsze wykorzystanie posiadanych zasobow.

o Gospodarka rynkowa odpowiada na popyt na rynku, co ogranicza deficyty towaréw na
rynku.

¢ Prywatna wiasnosc¢ produkgciji jest bodzcem do podejmowania ryzyka i do szukania przewagi
rynkowej nad konkurentami.

o Przedsiebiorstwa w gospodarce rynkowej szybko reagujg na potrzeby rynku.

Zadanie 4. (0-1)

Wymagania ogélne Wymaganie szczegoétowe
I. Wiedza. I. Gospodarka rynkowa: [...] gospodarka
1. Poznanie elementarnych poje¢ nakazowo-rozdzielcza (centralnie planowana)
z zakresu podstaw przedsigbiorczoéci. | [...] rodzaje rynkoéw, podmioty gospodarki
Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy rynkowe;j, struktury rynkowe [...]. Zdajgcy:
w praktyce. 4) na tle cech gospodarki nakazowo-
2. Stosowanie w praktyce kluczowych rozdzielczej (centralnie planowanej) wykazuje
pojec zwigzanych zalety gospodarki opartej na mechanizmie
Z przedsiebiorczoscia. rynkowym [...].

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.
0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.
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Zadanie 5. (0-1)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegétowe

I. Wiedza.

1. Poznanie elementarnych poje¢ z zakresu
podstaw przedsiebiorczosci.

3. Wyjasnianie mechanizmoéw
funkcjonowania gospodarki rynkowej,
powigzan miedzy jej podmiotami oraz
poznanie roli panstwa w procesach
gospodarczych.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

I. Gospodarka rynkowa [...]. Zdajacy:

6) charakteryzuje podmioty gospodarki
rynkowej, [...] okresla zalezno$ci miedzy
nimi, rozréznia struktury rynkowe: [...]
konkurencja doskonata [...].

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie
D

Zadanie 6. (0-1)

Wymagania ogoélne

Wymaganie szczegbtowe

I. Wiedza.

3. Wyjasnianie mechanizméw
funkcjonowania gospodarki rynkowe;j [...].
Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsigbiorczoscia.

I. Gospodarka rynkowa: [...] fazy cyklu
koniunkturalnego [...]. Zdajacy:

8) opisuje zachowania gospodarki

w kolejnych fazach cyklu koniunkturalnego

[.].

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie
A



32 Informator o egzaminie eksternistycznym z podstaw przedsigebiorczo$ci z zakresu 4-letniego liceum

ogdlnoksztatcgcego od sesji jesiennej w 2023 r.

Zadanie 7. (0-1)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

1. Poznanie elementarnych poje¢ z zakresu
podstaw przedsiebiorczosci.

3. Wyjasnianie mechanizméw
funkcjonowania gospodarki rynkowej,
powigzan miedzy jej podmiotami oraz
poznanie roli panstwa w procesach
gospodarczych.

6. Poznanie rodzaju podatkow i ich wptywu
na budzety panstwa, przedsiebiorstw

i gospodarstw domowych.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

I. Gospodarka rynkowa [...]. Zdajgcy:

8 ) wyréznia podstawowe zrédta wptywow
i kierunki wydatkéw budzetu panstwa oraz
wyjasnia wptyw deficytu budzetowego

i dtugu publicznego na funkcjonowanie
gospodarki.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz zawierajgca dwa prawidtowe wskazania.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie
1.F
2.P

Zadanie 8. (0-1)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

4. Zaznajomienie sie z prawami

i instytucjami chronigcymi konsumenta.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

1.Wyszukiwanie informacji z r6znych zrodet,
ich selekcja i analizowanie.

I. Gospodarka rynkowa [...]. Zdajacy:

11) postugujgc sie prawami przystugujgcymi
konsumentom okresla droge ich
egzekwowania, w tym zasady sktadania
reklamacji [...].

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie
C
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Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

1. Poznanie elementarnych poje¢ z zakresu
podstaw przedsiebiorczosci.

5. Rozumienie roli pienigdza, rynkow

i instytucji finansowych w gospodarce,
funkcjonowaniu przedsiebiorstwa i zyciu
cztowieka.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

Il. Rynek finansowy [...]. Zdajacy:

7) identyfikuje najwazniejsze funkcje

i zadania Narodowego Banku Polskiego,
charakteryzuje instrumenty polityki
pienieznej [...].

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz zawierajgca wyjasnienie funkcji banku.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przykladowe rozwigzanie

Dziatalno$¢ emisyjna opisanego banku polega na wprowadzaniu do obiegu pienieznego
banknotéw oraz bilonu (ztotych i groszy) jako prawnych Srodkéw ptatniczych na obszarze

Polski.

Zadanie 10. (0-1)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

1. Poznanie elementarnych poje¢ z zakresu
podstaw przedsigbiorczosci.

5. Rozumienie roli pienigdza, rynkéw

i instytucji finansowych w gospodarce,
funkcjonowaniu przedsigbiorstwa i zyciu
cztowieka.

II. Umiejetnos$ci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

2. Stosowanie w praktyce kluczowych pojec
zwigzanych z przedsigbiorczoscig.

Il. Rynek finansowy [...]. Zdajacy:
2) omawia funkcje i formy pienigdza [...].

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie
C
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Zadanie 11. (0-2)

Wymagania ogélne Wymaganie szczegotowe
I. Wiedza. II. Rynek finansowy: pienigdz i jego obieg,
5. Rozumienie roli pienigdza, rynkéw instytucje rynku finansowego, [...]
i instytucji finansowych w gospodarce, bankowos¢é komercyjna i spotdzielcza, [...]
funkcjonowaniu przedsigbiorstwa i zyciu umowy bankowe, [...] ochrona klienta ustug
cziowieka. finansowych [...]. Zdajacy:
II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy 13) krytycznie analizuje przyktadowg
w praktyce. umowe kredytu lub pozyczki.

4. Odpowiedzialne gospodarowanie
pieniedzmi, analizowanie, ocenianie

i Swiadome korzystanie z ustug finansowych
oraz inwestowanie kapitatu

Z wykorzystaniem wiedzy na temat praw
klienta ustug finansowych.

5. Podejmowanie niezaleznych,
odpowiedzialnych decyzji finansowych

w odniesieniu do wiasnych zasobow.

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca poprawny sposob obliczenia, wskazanie korzystniejszej oferty
i podanie kwoty raty.

1 pkt — odpowiedz zawierajgca wskazanie korzystniejszej oferty i podanie kwoty raty.

0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie

Carsal, 1916,6 zt

Przyktadowe obliczenia:

Oferta salonu 1.

22 000 zt x 13% = 2860 zt

22 000 zt + 2860 zt = 24 860 zt

24 860 zt: 12 = 2071,6 zt

Miesieczna rata w tej ofercie wynosi 2071,6 zt
Oferta salonu 2.

20 000 zt x 15% = 3000 zt

20 000 zt + 3000 zt = 23 000 zt

23000 zt: 12 =1916,6 zt

Miesieczna rata w tej ofercie wynosi 1916,6 zt

Zadanie 12. (0-1)

Wymagania ogoélne Wymaganie szczegétowe
I. Wiedza. Il. Rynek finansowy [...]. Zdajacy:
5. Rozumienie roli pienigdza, rynkéw 6) dostrzega koniecznos¢ wczesnego
i instytucji finansowych w gospodarce, rozpoczecia systematycznego
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funkcjonowaniu przedsiebiorstwa i zyciu
cztowieka.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

4. Odpowiedzialne gospodarowanie
pieniedzmi, analizowanie, ocenianie

i Swiadome korzystanie z ustug finansowych
oraz inwestowanie kapitatu

z wykorzystaniem wiedzy na temat praw
klienta ustug finansowych.

5. Podejmowanie niezaleznych,
odpowiedzialnych decyzji finansowych
w odniesieniu do wiasnych zasobdw.

oszczedzania i inwestowania srodkow
finansowych na emeryture.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz zawierajgca poprawne rozstrzygniecie wraz z uzasadnieniem.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przykladowe rozwigzania

Jest to Pracowniczy Plan Kapitatowy (PPK), czyli prywatny i dobrowolny system
dlugoterminowego oszczedzania. Oszczednosci budowane sg wspdlnie przez
pracownikéw, pracodawcow oraz panstwo.

Jest to Pracowniczy Plan Kapitatowy (PPK), poniewaz rachunki bedg zasilane wptatami
pracownika i pracodawcy oraz wptatg powitalng i doptatami rocznymi od panstwa.

Jest to Pracowniczy Plan Kapitatowy (PPK), poniewaz gromadzone na rachunkach srodki
beda lokowane w fundusze z uwzglednieniem wieku danego uczestnika — tzw. fundusze
zdefiniowanej daty.

Wymaganie ogéine Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza. Il. Rynek finansowy [...]. Zdajacy:

6. Poznanie rodzajéw podatkéw, ich wptywu
na budzety panhstwa, przedsiebiorstw
i gospodarstw domowych.

9) identyfikuje rodzaje podatkéw wedtug
réznych kryteriow oraz wyjasnia ich wptyw
na gospodarke kraju, przedsiebiorstwa

i gospodarstwa domowe.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz zawierajgca dwa prawidtowe wskazania.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwiagzanie
1.P
2.F
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Zadanie 14. (0-1)

Wymagania ogélne Wymaganie szczegotowe
I. Wiedza. Ill. Rynek pracy [...]. Zdajgcy:
8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy, | 1) analizuje podstawowe mierniki
zasad aktywnego poszukiwania pracy, i wskazniki rynku pracy, w tym
przygotowania sie do rozmowy wspotczynnik aktywnosci zawodowej,
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz wskaznik zatrudnienia i stope bezrobocia.

obowigzkdéw pracownika i pracodawcy.
Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

1. Wyszukiwanie informacji z réznych
zrodet, ich selekcja i analizowanie.

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz zawierajgca poprawne rozstrzygniecie wraz z uzasadnieniem.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzanie

Sytuacja na rynku pracy na przestrzeni lat 2013—2019 sie poprawita, poniewaz wielkos¢ stopy
bezrobocia w Polsce w latach 2013-2019 w ujeciu miesiecznym w kolejnych miesigcach
w poszczegolnych latach malata.

Zadanie 15. (0-1)

Wymaganie ogdéine Wymaganie szczegoétowe
I. Wiedza. Ill. Rynek pracy [...]. Zdajgcy:
8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy, | 2) wyjasnia mechanizm popytu i podazy na
zasad aktywnego poszukiwania pracy, rynku pracy oraz identyfikuje czynniki
przygotowania sie do rozmowy wptywajgce na rownowage na rynku pracy.
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz
obowigzkdéw pracownika i pracodawcy.

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.
0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie

C
Zadanie 16. (0-1)
Wymagania ogélne Wymaganie szczegétowe
I. Wiedza. lll. Rynek pracy [...]. Zdajacy:

8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy, | 6) opracowuje dokumenty aplikacyjne
zasad aktywnego poszukiwania pracy, dotyczgce konkretnej oferty pracy.
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przygotowania sie do rozmowy
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz
obowigzkéw pracownika i pracodawcy.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

7. Analizowanie oferty rynku pracy,
sporzgdzanie dokumentéw aplikacyjnych,
dokonywanie autoprezentacji oraz
korzystne prezentowanie sie podczas
rozmowy kwalifikacyjnej.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz poprawna wraz z uzasadnieniem.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzania

o Pan Jan jest dobrym kandydatem, poniewaz ma staz pracy w charakterze sprzedawcy oraz
pracownika magazynu; ma aktualne prawo jazdy kategorii B.

e Pan Jan jest wiasciwym kandydatem na stanowisko magazyniera, poniewaz ma ukonczone
technikum handlowe, studiuje logistyke i ma staz w sprzedazy.

Wymagania ogoélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy,
zasad aktywnego poszukiwania pracy,
przygotowania sie do rozmowy
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz
obowigzkow pracownika i pracodawcy.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

6. Podnoszenie kompetencji osobistych

i spotecznych niezbednych na rynku pracy.
lll. Ksztattowanie postaw

8. Ksztattowanie proaktywnosci,
odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz
umiejetnego godzenia wlasnego dobra

z dobrem innych.

lll. Rynek pracy [...]. Zdajacy:

3) rozpoznaje motywy aktywnosci
zawodowej cztowieka oraz analizuje szanse
i mozliwosci rozwoju kariery zawodowej,
dostrzegajgc role procesu uczenia sie przez
cate zycie.

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca poprawny przyktad dziatania i opis rozwoju kariery zawodowe;.
1 pkt — odpowiedz zawierajgca przyktad dziatania lub opis rozwoju kariery zawodowe;.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.
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Przyktadowe rozwigzanie
Przyktad dziatania:

Pan Roman powinien zdoby¢ kwalifikacje w zakresie odnawialnych zrédet energii przez

podjecie nauki na kursach (w tym — na kwalifikacyjnych kursach zawodowych).
Propozycja dalszego rozwoju kariery zawodowej pana Romana:

W wyniku podniesienia kwalifikacji i zdobycia doswiadczenia bedzie on mogt np. byc

brygadzistg i kierowaé pracg innych ludzi lub bedzie mégt zatozy¢ swojg witasna firme.

Wymagania ogoélne Wymagania szczegétowe
I. Wiedza. |. Gospodarka rynkowa [...]. Zdajacy:
8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy, | 2) rozumie role umiejetnosci w zakresie
zasad aktywnego poszukiwania pracy, komunikacji interpersonalnej jako elementu
przygotowania sie do rozmowy postawy przedsiebiorczej oraz stosuje rozne
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz formy komunikacji werbalnej i niewerbalnej
obowigzkéw pracownika i pracodawcy. we wspotdziataniu z innymi uczestnikami
II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy rynku.
w praktyce. [ll. Rynek pracy [...]. Zdajacy:
6. Podnoszenie kompetencji osobistych 7)przygotowuje sie do rozmowy
i spotecznych niezbednych na rynku pracy; kwalifikacyjnej i uczestniczy w niej
7. Analizowanie oferty rynku pracy, w warunkach symulowanych, eksponujgc
sporzgdzanie dokumentéw aplikacyjnych, swoje zalety oraz dostrzega podstawowe
dokonywanie autoprezentacji oraz btedy popetniane podczas rozmowy.
korzystne prezentowanie sie podczas
rozmowy kwalifikacyjnej.

18.1.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwiazanie
B

18.2.

Zasady oceniania

1 pkt — odpowiedz poprawna zawierajgca jeden argument.
0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzania

¢ Postacie majg wyprostowana, otwartg postawe ciata.
e Mezczyzni utrzymujg kontakt wzrokowy.

e U obu mezczyzn utozenie dtoni zacheca do kontaktu.
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Wymagania ogélne

Wymagania szczegoétowe

I. Wiedza.

8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy,
zasad aktywnego poszukiwania pracy,
przygotowania sie do rozmowy
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz
obowigzkdéw pracownika i pracodawcy.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

8. Rozréznianie skutkdw wynikajgcych

Z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy
oraz wykonywania czynnosci na podstawie
umoéw cywilnoprawnych i analizowanie
przepiséw Kodeksu pracy.

lll. Rynek pracy [...]. Zdajacy:

8) rozréznia formy zatrudnienia i rodzaje
umow o prace, okresla korzysci z wyboru
konkretnej formy i umowy oraz wymienia
sposoby rozwigzania stosunku pracy;

11) na podstawie analizy przepisow
Kodeksu pracy wymienia rodzaje urlopéw
przystugujgce pracownikowi.

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwiazanie
A

Zadanie 20. (0-1)

Wymagania ogoélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy,
zasad aktywnego poszukiwania pracy,
przygotowania sie do rozmowy
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz
obowigzkéw pracownika i pracodawcy.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

8. Rozréznianie skutkdw wynikajgcych

Z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy
oraz wykonywania czynnosci na podstawie
umoéw cywilnoprawnych i analizowanie
przepisow Kodeksu pracy.

lll. Rynek pracy [...]. Zdajacy:

9) charakteryzuje rézne systemy ptac
rodzaje i formy wynagrodzen oraz
identyfikuje koszty ptacy i oblicza
wynagrodzenie netto.

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie
D
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Zadanie 21. (0-1)

Wymaganie ogélne

Wymaganie szczegotowe

I. Wiedza

7. Dostrzeganie znaczenia ubezpieczeh
w dziatalno$ci gospodarczej i zyciu
cztowieka.

I. Rynek finansowy. Zdajacy:

6) dostrzega koniecznos¢ wczesnego
rozpoczecia systematycznego
oszczedzania i inwestowania srodkow
finansowych na emeryture.

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzania

o Obowigzek uczestnictwa w systemie emerytalnym wynika z koniecznosci zabezpieczenia
Srodkow utrzymania w okresie po zakonczeniu aktywnosci zawodowe;j.

o Gdyby nie istniat obowigzek i kazdy mogt wybra¢ moment, kiedy rozpoczyna
odprowadzanie sktadek emerytalnych, skutkowatoby to niskg wysokoscig Swiadczenh
i skrajng biedg mniej zapobiegliwych osdb.

e Aby nie dopusci¢ do tego, ze wysokos¢ Swiadczen nie pozwala na przezycie, kazdy
pracujgcy musi odprowadzac¢ sktadki od poczatku aktywnosci zawodowe;j.

Zadanie 22. (0-1)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

8. Rozumienie funkcjonowania rynku pracy,
zasad aktywnego poszukiwania pracy,
przygotowania sie do rozmowy
kwalifikacyjnej, poznanie praw oraz
obowigzkéw pracownika i pracodawcy.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

13. Rozpoznawanie dziatan etycznych

i nieetycznych w zyciu gospodarczym oraz
przejawow spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu.

lll. Ksztattowanie postaw

7. Ksztattowanie w sobie odpowiedzialnych
postaw jako przysztych pracownikéw

i pracodawcow oraz nalezytego wypetniania
obowigzkow, a takze sprawiedliwego,
opartego na prawosci i dgzeniu do prawdy
traktowania pracownikow.

lll. Rynek pracy [...]. Zdajacy:

13) dostrzega role Pahstwowej Inspekc;ji
Pracy oraz zwigzkéw zawodowych

w ochronie praw pracowniczych, ocenia
zachowania etyczne i nieetyczne zaréwno
pracodawcy, jak i pracownikdéw oraz
rozpoznaje przejawy mobbingu [...].
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11. Przyjmowanie postaw etycznych,
spotecznej solidarnosci i odpowiedzialnosci
W zyciu gospodarczym.

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzania

¢ Powiadomienie Panstwowej Inspekcji Pracy o przejawach mobbingu w pracy.
o Powiadomienie o swojej sytuacji w pracy i rozmowy ze wspétpracownikami, przyjaciétmi,

rodzing.

e Dokumentowanie dziatan mobbingowych poprzez prowadzenie dziennika w celu
ewentualnego pézniejszego przedstawienia zachowarn mobbingowych przed sgdem.

Zadanie 23. (0-2)

Wymaganie ogéine

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

9. Poznanie zasad funkcjonowania
przedsiebiorstwa w gospodarce rynkowe;j,
form organizacyjno-prawnych,
innowacyjnych modeli biznesowych

i procedury rejestracji dziatalnosci
gospodarczej.

IV. Przedsiebiorstwo [...]. Zdajacy:

1) klasyfikuje przedsiebiorstwa wg kryteriow
rodzaju prowadzonej dziatalnoéci, wielkosci
i formy wlasnosci oraz charakteryzuje
innowacyjne modele biznesu, w tym
startupy.

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca zaznaczenie czterech poprawnych liter.
1 pkt — odpowiedz zawierajgca zaznaczenie trzech poprawnych liter.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwiazanie
A,C,D,E

Zadanie 24. (0-2)

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

9. Poznanie zasad funkcjonowania
przedsiebiorstwa w gospodarce rynkowe;j,
form organizacyjno-prawnych,
innowacyjnych modeli biznesowych

i procedury rejestracji dziatalnosci
gospodarczej.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

IV. Przedsigbiorstwo [...]. Zdajacy:
2) uzasadnia przydatnos¢ sporzadzania [...]
biznesplanu [...].
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10. Projektowanie dziatan w zakresie
zaktadania wtasnego przedsiebiorstwa lub
podejmowania innych przedsiewzie¢

o charakterze spoteczno-ekonomicznym.
11. Przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

lll. Ksztattowanie postaw
1.Wykorzystanie zdobytej wiedzy
ekonomicznej do rozwijania wtasne;j
postawy przedsiebiorczej, jako jednego
z podstawowych warunkow aktywnego
uczestnictwa w zyciu spoteczno-
-gospodarczym, w tym [...] prowadzenia
wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

Zasady oceniania
2 pkt — odpowiedz zawierajgca sformutowanie trzech powoddw.
1 pkt — odpowiedz zawierajgca sformutowanie dwoch powodow.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzania

o Pozwala okredli¢ dziatania, jakie nalezy podjaé, aby rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

e Biznesplan pozwala przeprowadzi¢ analize, czy planowany biznes ma szanse na sukces.

¢ Umozliwia oszacowanie potrzebnych srodkéw finansowych na rozpoczecie i prowadzenie
dziatalnosci.

e Stuzy do zastanowienia sie nad zrédtami pozyskania zewnetrznych zrodet finansowania
(kredyty, dotacje) lub pozyskania inwestorow.

e Przygotowanie dobrego biznesplanu pozwala pozyskac¢ inwestoréw.

e Przygotowanie dobrego biznesplanu pozwala pozyska¢ nowe zrddta finansowania.

e  Sporzadzenie biznesplanu pozwala na zweryfikowanie zasadnosci podejmowania

nowych dziatan rozwojowych.

Wymagania ogélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

10. Rozumienie zasad zarzgdzania, roli
marketingu oraz spotecznej
odpowiedzialnosci w funkcjonowaniu
przedsiebiorstwa.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

9. Analizowanie otoczenia
przedsiebiorstwa, w tym rynku, na ktérym
dziata.

lll. Rynek pracy: [...] popyt i podaz na rynku
pracy, kariera zawodowa [...]. Zdajacy:

3) rozpoznaje motywy aktywnosci
zawodowej cztowieka oraz analizuje szanse
i mozliwosci rozwoju wtasnej kariery
zawodowej, dostrzegajac role procesu
uczenia sie przez cate zycie.
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11. Przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

lll. Ksztattowanie postaw.

4.Docenianie roli przedsigebiorcow
budujgcych w sposéb odpowiedzialny
konkurencyjng gospodarke oraz
dostrzeganie znaczenia wolnosci
gospodarczej i wkasnosci prywatnej, jako
filarbw gospodarki rynkowe;j.

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca sformutowanie trzech mocnych stron.
1 pkt — odpowiedz zawierajgca sformutowanie dwoéch mocnych stron.
0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzania

e Duze doswiadczenie wiasciciela w prowadzonej dziatalnosci.

o Lokalizacja w miejscowosci, w ktérej moze by¢ duzo potencjalnych klientow.
¢ Otwarcie punktu w weekendy sprzyjajgce klientom.

o Nastawienie na potrzeby indywidualne klientow.

Wymagania ogoélne

Wymaganie szczegoétowe

I. Wiedza.

9. Poznanie zasad funkcjonowania
przedsiebiorstwa w gospodarce rynkowe;j,
form organizacyjno-prawnych,
innowacyjnych modeli biznesowych

i procedury rejestracji dziatalnosci
gospodarczej.

Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

10. Projektowanie dziatan w zakresie
zaktadania wlasnego przedsiebiorstwa lub
podejmowania innych przedsiewzie¢

o charakterze spoteczno-ekonomicznym.
11. Przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

IV. Przedsiebiorstwo [...]. Zdajacy:

7) przedstawia procedury zwigzane

z rejestracjg indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej i jej likwidacja.

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.

0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwiagzanie
B
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Zadanie 27. (0-2)

Wymagania ogélne Wymaganie szczegotowe
I. Wiedza. IV. Przedsigbiorstwo [...]. Zdajacy:
9. Poznanie zasad funkcjonowania 14) prognozuje efekty finansowe
przedsiebiorstwa w gospodarce rynkowej, projektowanego przedsiebiorstwa lub
form organizacyjno-prawnych [...]. przedsiewziecia na podstawie zestawienia
Il. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy planowanych przychodéw i kosztow.
w praktyce.

10. Projektowanie dziatan w zakresie
zaktadania wlasnego przedsiebiorstwa lub
podejmowania innych przedsiewzie¢

0 charakterze spoteczno-ekonomicznym.
11. Przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

lll. Ksztattowanie postaw

9. Zainteresowanie prowadzeniem wiasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz motywacja
do ciggtego samorozwoju i inwestowania
w siebie.

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca trzy poprawne wyniki obliczen.

1 pkt — odpowiedz zawierajgca dwa poprawne wyniki obliczen.

0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Rozwigzanie

Wartos¢ tgcznych przychoddw: 239 000 zt (suma liczb: 60 000 zt, 106 000 zt, 73 000 zt)
Warto$¢ tgcznych kosztéw: 225 000 zt (suma liczb: 75 000 zt, 75 000 zt,75 000 zt)

Zysk [ strata o wartosci: zysk=14 000 zt (réznica liczb: 239 000 zt, 225 000 z})

Zadanie 28. (0-1)

Wymagania ogélne Wymaganie szczegoétowe
I. Wiedza. IV. Przedsigbiorstwo [...]. Zdajacy:
10. Rozumienie zasad zarzadzania, roli 19) na podstawie danych GUS okresla
marketingu oraz spotecznej rozmiary ,szarej strefy” w Polsce oraz
odpowiedzialnosci w funkcjonowaniu przyczyny i negatywne skutki jej rozwoju.

przedsiebiorstwa.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

13. Rozpoznawanie dziatan etycznych

i nieetycznych w zyciu gospodarczym [...].

Zasady oceniania
1 pkt — odpowiedz poprawna.
0 pkt — odpowiedz niepoprawna albo brak odpowiedzi.
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Rozwigzanie

B
Wymagania ogélne Wymaganie szczegoétowe
I. Wiedza. IV. Przedsiebiorstwo [...]. Zdajacy:
10. Rozumienie zasad zarzgdzania, roli 19) na podstawie danych GUS okresla
marketingu oraz spofecznej rozmiary ,szarej strefy” w Polsce oraz
odpowiedzialnosci w funkcjonowaniu przyczyny i negatywne skutki jej rozwoju.

przedsiebiorstwa.

II. Umiejetnosci i stosowanie wiedzy

w praktyce.

13. Rozpoznawanie dziatan etycznych

i nieetycznych w zyciu gospodarczym oraz
przejawéw spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu.

lll. Ksztattowanie postaw.

11. Przyjmowanie postaw etycznych,
spotecznej solidarnoéci i odpowiedzialnosci
W 2ycCiu gospodarczym.

Zasady oceniania

2 pkt — odpowiedz zawierajgca sformutowanie trzech negatywnych skutkow.

1 pkt — odpowiedz zawierajgca sformutowanie jednego negatywnego skutku dla osoby
pracujgcej oraz jednego dla gospodarki.

0 pkt — odpowiedz niepetna lub niepoprawna albo brak odpowiedzi.

Przyktadowe rozwigzania

Negatywne skutki dla osoby pracujgcej w ,szarej strefie”:

e Brak ubezpieczenia spotecznego w tym prawa do emerytury (renty).

e Brak prawa do zasitku chorobowego.

e Brak ubezpieczenia w przypadku wypadku w pracy.

o Brak prawa do bezptatnej opieki zdrowotne;j.

Negatywny skutek dla gospodarki:

o Mniejsze wptywy podatkowe do budzetu z tytutu podatku dochodowego.
e  Mniejsze wptywy do ZUS.

o Wieksza liczba 0s6b nieobjetych ubezpieczeniem zdrowotnym.

o  Wozrost wydatkéw panstwa na programy socjalne.

o Brak mozliwosci realnej oceny stanu gospodarki.

¢ Nieuczciwa konkurencja cenowa dla legalnie funkcjonujgcych przedsiebiorstw.



